
แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 (ฉบับปรับปรงุ) 
แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการสร้างโอกาส

และความเสมอภาคทางสังคม
โครงการช่วยเหลือด้านหนี้สินสมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร   

กิจกรรมหลักช่วยเหลือดา้นหนี้สินสมาชิกสหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกร
ส านักงานสหกรณจ์ังหวัดพัทลุง

หน่วยงานจัดท าแผนปฏิบัติงานฯ : กองแผนงาน
หน่วยงานรับผิดชอบแผนปฏิบัติงานฯ : ส านักงานสหกรณ์จังหวัดพัทลุง



ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประเด็นพลังทางสังคม

ป 2566

แผน

ดัชนีชี้วัดทุนทางสังคม เพิ่มขึ้น รอยละ 10

แผนงานยุทธศาสตร เพื่อสนับสนุนดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

โครงการ ชวยเหลือดานหนี้สินสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร 1. สมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีหนี้เงินกูเพื่อการเกษตรไดรับการลดภาระดอกเบี้ย ราย

กิจกรรมหลัก ชวยเหลือดานหนี้สินสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร 2. จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีอัตราสวนเงินออมของสมาชิกตอหนี้สินของสมาชิกเพิ่มขึ้น

กิจกรรมรอง ลดดอกเบี้ยเงินกูใหเกษตรสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกร

วัตถุประสงค 1. เพื่อลดดอกเบี้ยและลดตนทุนในการประกอบอาชีพการเกษตรแกสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกร

2. เพื่อใหสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกร ที่ประกอบอาชีพการเกษตรมีโอกาสนําเงินสวนที่ไดรับการชวยเหลือไปฟนฟูประกอบอาชีพ 

ตลอดจนมีเงินทุนไวใชจายในครัวเรือน

สวนราชการ : กรมสงเสริมสหกรณ  กระทรวงเกษตรและสหกรณ หนวยงานรับผิดชอบ :  สํานักงานสหกรณจังหวัดพัทลุง ลดบ.24

หนวยนับ เปาหมาย

เปาหมายที่เขารวมโครงการในป 2566 1,238,763.08     

 1) จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกร (แหง) / จํานวนสมาชิก (ราย) แหง / ราย 8/1,945 1. งบเงินอุดหนุน 1,238,763.08     

     สหกรณ (แหง) / จํานวนสมาชิก (ราย) แหง / ราย 7/1,615 1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 1,238,763.08     

     กลุมเกษตรกร (แหง) / จํานวนสมาชิก (ราย) แหง / ราย 1/330 (1) รายการเงินอุดหนุนเพื่อชดเชยดอกเบี้ยเงินกูใหสหกรณ/กลุมเกษตรกร (หามถัวจาย) 1,238,763.08      

 2) มูลหนี้ตนเงินกู บาท 249,493,064.34   จํานวน 8        แหง รวมสมาชิก 1,945   ราย

 3) ดอกเบี้ยที่ขอชดเชย บาท 1,239,849.98       แยกเปน สหกรณ 7 แหง สมาชิก 1,615 ราย / กลุมเกษตรกร 1      แหง สมาชิก 330   ราย

 4) กรมจัดสรรดอกเบี้ยที่ขอชดเชย บาท 1,238,763.08     รายชื่อสหกรณ/กลุมเกษตรกรตามเอกสารแนบ

1. ประสานงาน แนะนํา สงเสริมสหกรณ/กลุมเกษตรกรเปาหมายในการดําเนินโครงการ แหง / ราย 8/1,945 *หามนํางบประมาณที่ไดรับไปถัวจายระหวางสหกรณ/กลุมเกษตรกร โดยใหยึดจํานวนเงินและจํานวนคน

รวมทั้งปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติงานโครงการชวยเหลือดานหนี้สินสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกร   ตามเอกสารแนบเทานั้น หากไมสามารถจายไดตามที่กําหนดถือวาสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกรไมประสงค

ตามที่กองพัฒนาระบบสนับสนุนการสหกรณกําหนด และหนังสือขอสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ   ที่จะขอรับการสนับสนุนตามโครงการฯ

2. ตรวจสอบคุณสมบัติของสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรเปาหมายใหเปนไปตามหลักเกณฑของโครงการ ราย 1,945  ** ใหสํานักงานสหกรณจังหวัดบริหารงบประมาณ ในสวนของงบดําเนินงานเพื่อใหกลุมงาน 

กอนเบิกจายเงินอุดหนุนใหแกสหกรณ/กลุมเกษตรกร (รวมกลุมสงเสริมสหกรณ) ที่รับผิดชอบใชในการดําเนินงานโครงการ ใหบรรลุผลสําเร็จตามตัวชี้วัด

3. เบิกจายเงินอุดหนุนเพื่อชดเชยดอกเบี้ยใหแกสหกรณ/กลุมเกษตรกร เฉพาะเปาหมายที่ผานการตรวจสอบ สหกรณ 7 และวัตถุประสงคของโครงการจากงบประมาณภายใตแผนงานพื้นฐานฯ แผนอํานวยการของจังหวัดฯ

และเปนไปตามหลักเกณฑ ใหแลวเสร็จและรายงานใหกรมทราบภายในเดือนกรกฎาคม 2566 กลุมเกษตรกร 1

4. สงคืนเงินอุดหนุนสวนที่สมาชิกขาดคุณสมบัติตามหลักเกณฑ ใหแลวเสร็จอยางชาภายใน สหกรณ 7

เดือนกรกฎาคม 2566 กลุมเกษตรกร 1

จํานวนเงิน

 (บาท)

1,945        

รอยละ 62

แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ฉบับปรับปรุง)

ตัวชี้วัดระดับกิจกรรมหลัก เปาหมาย

ตัวชี้วัด

แผนแมบทยอย : การเสริมสรางทุนทางสังคม 

รวมทั้งสิ้น

งานเลขที่ 

งานที่ดําเนินการ ปริมาณงาน งบประมาณ 

ประเภทรายจาย/รายการ



สวนราชการ : กรมสงเสริมสหกรณ  กระทรวงเกษตรและสหกรณ หนวยงานรับผิดชอบ :  สํานักงานสหกรณจังหวัดพัทลุง ลดบ.24

หนวยนับ เปาหมาย

จํานวนเงิน

 (บาท)

งานเลขที่ 

งานที่ดําเนินการ ปริมาณงาน งบประมาณ 

ประเภทรายจาย/รายการ

5. ติดตาม แนะนํา และกํากับการเบิกจายของสหกรณ/กลุมเกษตรกรใหกับสมาชิกที่ผานการตรวจสอบ สหกรณ 7

และเปนไปตามหลักเกณฑของโครงการ และรายงานใหกรมทราบ กลุมเกษตรกร 1

6. ตรวจสอบ ติดตาม แนะนํา และกํากับการจายเงินอุดหนุนในปงบประมาณที่ผานมาของสหกรณ/กลุมเกษตรกร แหง / ราย 8/1,945

ใหแกสมาชิกใหถูกตอง และเปนไปตามเงื่อนไขของโครงการ กรณีที่สหกรณ/กลุมเกษตรกรไมสามารถจายเงิน

ใหกับสมาชิกไดตามเงื่อนไข ใหติดตามและเรียกเงินคืนเพื่อสงคืนเปนรายไดแผนดิน

7. รายงานผลการดําเนินงานตามแบบที่กองพัฒนาระบบสนับสนุนการสหกรณกําหนด สหกรณ 7

กลุมเกษตรกร 1

จํานวนเปาหมายสหกรณและสมาชิกสหกรณเปาหมายตามที่แนบ

เงื่อนไขสําคัญ (โปรดทําความเขาใจกอนปฏิบัติงานและใชจายงบประมาณ)

1. เมื่อหนวยงานไดรับแผนปฏิบัติงานนี้แลว ใหจัดทํา Action Plan โดยกําหนดขั้นตอนในการเขาปฏิบัติงานใหมีความสอดคลองกับงบประมาณที่ไดรับโอนจัดสรร เพื่อใหหนวยงานใชในการกํากับ ติดตาม และสรุปรายงานผลสําเร็จของงานตามแนวทาง/เงื่อนเวลาที่กําหนด

2. ปฏิบัติงานใหสอดคลองกับแนวทางการปฏิบัติงาน/คูมือการปฏิบัติงาน/หนังสือสั่งการ และรูปแบบ/วิธีการรายงานผลตามเงื่อนไขที่กอง/สํานักกําหนด เพื่อใหกิจกรรม/โครงการบรรลุตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค โดยตองสอดคลองกับรายละเอียดและการขับเคลื่อนงาน/โครงการ

ตามแผนระดับ 3 ของกรม พรอมรายงานผลการดําเนินงาน/โครงการ และการใชจายงบประมาณตามเงื่อนเวลาและรูปแบบการรายงานผลที่กอง/สํานักกําหนด

3. เมื่อไดรับโอนเงินประจํางวดแลว ใหวางแผนการใชจายงบประมาณใหสอดคลองกับระยะเวลาที่กําหนดในแผนปฏิบัติงาน รวมทั้งเรงรัดการเบิกจายงบประมาณใหเปนไปตามแผนงาน ผลผลิต/โครงการ กิจกรรมหลักของแผนปฏิบัติงานฯ ป พ.ศ. 2566

ตามแนวทางการใชจายงบประมาณที่กรมกําหนด

4. เมื่อหนวยงานไดรับแผนปฏิบัติงานและงบประมาณไปแลว การอนุมัติเบิกจายงบประมาณขึ้นอยูกับอํานาจหัวหนาสวนราชการในการบริหารงบประมาณ ตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 และหลักเกณฑวาดวยการใชงบประมาณรายจาย 

การโอนจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. 2562 โดยใหเปนไปดวยความโปรงใส คุมคาและประหยัด คํานึงถึงประโยชนที่ไดรับ ผลสัมฤทธิ์และประสิทธิภาพในการดําเนินการ

5. กรณีหนวยงานประสงคขอปรับเพิ่ม/ลดปริมาณเปาหมายจากกิจกรรมเดิมที่กรมฯ กําหนดไว ใหสรุปชี้แจงเหตุผล ความจําเปน พรอมรายละเอียดประกอบการพิจารณาการขอปรับเพิ่ม/ลดเปาหมายใหกรมสงเสริมสหกรณพิจารณากอนดําเนินการทุกครั้ง

หรือกรณีที่หนวยงานดําเนินการบรรลุตามเปาหมายของโครงการแลว และ/หรือเสร็จสิ้นตามวัตถุประสงคของโครงการเรียบรอยแลว พบวามีงบประมาณเหลือจายใหดําเนินการสงคืนและแจงกรมสงเสริมสหกรณเพื่อพิจารณาดําเนินการตอไป

6. กรณีหนวยงานแจงสงคืนงบประมาณ แสดงวาการดําเนินการครบถวนตามเปาหมายและวัตถุประสงคของโครงการ และไมประสงคจะใชเงินตามวัตถุประสงคของโครงการนี้แลวเทานั้น



หนวยงาน : สํานักงานสหกรณจังหวัดพัทลุง

งบประมาณ (บาท)

แผนงานยุทธศาสตร : เพื่อสนับสนุนดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 1,238,763.08          

โครงการ : ชวยเหลือดานหนี้สินสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร 1,238,763.08          

กิจกรรมหลัก : ชวยเหลือดานหนี้สินสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกร 1,238,763.08          

ประเภทรายจาย : 1. งบเงินอุดหนุน 1,238,763.08          

    1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 1,238,763.08          

         1) รายการเงินอุดหนุนเพื่อชดเชยดอกเบี้ยเงินกูใหสหกรณ/กลุมเกษตรกร (หามถัวจาย) 8        แหง 1,238,763.08          

             ประกอบดวย 1,945 ราย

(1.1) สหกรณการเกษตรปากพะยูน  จํากัด 378 ราย 338,900.04              

(1.2) สหกรณการเกษตรตะโหมด  จํากัด 469 ราย 405,640.34              

(1.3) สหกรณการเกษตรกรป.กลาง นพค.พัทลุง(สอง) จํากัด 78 ราย 49,164.21                

(1.4) สหกรณการเกษตรดอนทราย  จํากัด 62 ราย 12,071.27                

(1.5) สหกรณการเกษตรกงหรา  จํากัด 476 ราย 303,153.10              

(1.6) สหกรณเครดิตยูเนี่ยนบานคลองใหญ  จํากัด 126 ราย 52,426.57                

(1.7) สหกรณกองทุนสวนยางในเขตปฏิรูปที่ดินบานทางเกวียน จํากัด 26 ราย 10,405.07                

(1.8) กลุมเกษตรกรทํานาตะโหมด  330 ราย 67,002.48                

หมายเหตุ : 1. ใหปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติงานโครงการที่กรมสหกรณ (กองพัฒนาระบบสนับสนุนการสหกรณ) กําหนด และการเบิกจายงบประมาณใหถือปฏิบัติ

   ตามระเบียบที่เกี่ยวของโดยเครงครัด

              2. หามนํางบประมาณที่ไดรับไปถัวจายระหวางสหกรณ/กลุมเกษตรกร โดยใหยึดจํานวนเงินและจํานวนคน ตามเอกสารแนบนี้เทานั้น 

   หากไมสามารถจายไดตามที่กําหนดถือวาสมาชิกสหกรณ/กลุมเกษตรกรไมประสงคที่จะขอรับการสนับสนุนตามโครงการฯ

เอกสารแนบ รายการเงินอุดหนุน (ฉบับปรับปรุง)

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ




